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INTRODUCCION

1. El estilo curricular del colegio, se centra en desarrollar competencias especificas
también llamadas disciplinares, emanadas desde el MINEDUC y competencias
genéricas o transversales; que constituyen la base fundamental para orientar el
curriculum, la docencia, el aprendizaje y la evaluacién desde un marco de calidad,
mediante la integracidon de diversas corrientes pedagdgicas, brindando principios,
indicadores, herramientas y un conjunto de lineamientos tendientes a generar las
condiciones pedagdgicas esenciales, para facilitar la formacion a partir de la
articulacion de los saberes: el SABER CONOCER, favoreciendo la adquisicion de
conocimientos para el desarrollo de todo el potencial de los estudiantes, el SABER
HACER que considera formas practicas o vivenciales de aplicar los aprendizajes y a
partir de estos generar otros nuevos; y el SABER SER, que involucra los valores y
principios que contribuyen a la formacion de personas integras e integrales, bajo la
impronta del Carisma Claretiano.

2. El avance de la tecnologia nos desafia a diversificar las instancias, procedimientos
e insumos evaluativos otorgando un rol cada vez mas activo y participativo a
los estudiantes, donde la retroalimentacion, la autoevaluacion vy
coevaluacion son instancias de gran relevancia en el proceso de ensefianza y
aprendizaje.

3. Los docentes, como parte esencial de este proceso, mantienen una
comunicacion fluida con los estudiantes, sus padres, madres y/o
apoderados, respecto de los tiempos y tipos de evaluacion.

4. El docente orienta, acompaifia y guia a los estudiantes en sus obligaciones
académicas, para que ellos desarrollen su aprendizaje teniendo presente el contexto
y las caracteristicas de su grupo familiar.

5. Losy las estudiantes tienen la responsabilidad de seguir las recomendaciones
e instrucciones de sus docentes y acoger las mejoras que surgen a partir de
la retroalimentacion.

6. Los padres, madres y/o apoderados tienen la responsabilidad fundamental de
mantenerse informados respecto del proceso evaluativo propuesto e
implementado por el colegio.

7. El consejo de gestion, estara abocado a proveer, apoyar y acompaiiar a los
docentes, respecto de las instancias que les permitan evaluar, retroalimentar y hacer
seguimiento de los aprendizajes de sus estudiantes.

2 Artesanos de la vida, al servicio de la Educacion institutoclaret.cl
I



)
'V‘ Instituto

Claret
I. INFORMACION DEL ESTABLECIMIENTO
Nombre del establecimiento Instituto Claret
Direccion Zenteno #453
Comuna Temuco
Provincia Cautin
Region La Araucania
p 452550400 - 452550300
Teléfono
Centro - Campus
RBD 5654-5
Dependencia Particular subvencionado - gratuito
Area Educacidn
. . Educacion Parvularia
Niveles de enseihanza que R
imparte EducaC|_c3n Ba5|c_a
Educacion Media
Matricula 3174 estudiantes
CONSIDERANDO:

a. Que los establecimientos educacionales estan facultados para elaborar su
Reglamento de Evaluacidon acorde con su PEI y con las caracteristicas y necesidades
de sus estudiantes.

En base a las disposiciones contenidas en:
i. Decreto N°67/2018 de evaluacion, calificacién y promocion escolar.
ii. Bases Curriculares de la Educacion Parvularia del 2018 (BCEP)
iii. Decreto N° 83, 01/2015.

b. Que el proposito general del Reglamento de Evaluacion es contribuir a elevar los
estandares de calidad y excelencia de la educacion impartida en el Instituto Claret
de Temuco, de acuerdo a su mision, vision y sellos institucionales.

c. Que las disposiciones del presente Reglamento, se aplicaran a los estudiantes de
NT1y NT2 de Educacién Parvularia, 1° a 8° afio de Ensefianza Basica y 1° a 4° afio
de Ensefianza Media.

d. Que su vigencia se extendera hasta que sea modificado por resolucién de
Direccion o por las disposiciones emanadas del MINEDUC. La revisidn se realizara
anualmente.

e. Que este Reglamento serd comunicado a la Comunidad Escolar, a través de la
pagina web del colegio www.institutoclaret.cl
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f. Que la coordinacién y supervision del proceso evaluativo estara a cargo de las
Unidades Técnico Pedagdgicas (Sedes Centro y Campus)

I1. DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1°:

a. Se entendera por reglamento de evaluacién, calificacién y promocion escolar al
documento técnico que guarda estrecha coherencia con el Proyecto Educativo
Institucional y con el Reglamento Interno del Instituto Claret de Temuco, que
establece los procedimientos de caracter objetivo y transparente para la evaluacion
periddica de los logros y aprendizajes de los estudiantes, basados en las normas
minimas nacionales sobre evaluacion, calificacion y promocion.

b. Las disposiciones del presente reglamento son extensivas a todo el estudiantado,
en la forma que aqui se determina. Es responsabilidad de cada persona que acepta
vincularse con el establecimiento leerlo comprensivamente, analizarlo, cumplirlo,
respetarlo y hacerlo cumplir.

c. La Direccion del establecimiento educacional en conjunto con las Unidades
Técnico Pedagdgicas de ambas sedes, previa consulta al Consejo de Profesores y
Consejo Escolar, contando con la participacion del Centro de Estudiantes y Centro
General de Padres y Apoderados, co-construyen y actualizan el presente reglamento
de evaluacidn, calificacion y promocion.

ARTICULO 2°:

El Reglamento se encuentra disponible en la plataforma del Sistema de Informacion
General de Estudiantes (en adelante SIGE), del Ministerio de Educacion y al
momento de hacer la postulacion a través del SAE (Sistema de Admision Escolar) el
apoderado toma conocimiento de él. De la misma forma, sera socializado con las
familias en la primera reunidon del afio escolar y al momento de matricular al
estudiante en el establecimiento educacional.
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ARTICULO 3°:

Conceptualizacion

Conjunto de acciones lideradas por los profesionales
de la educacién para que tanto ellos como los
estudiantes puedan obtener e interpretar la
informacion sobre el aprendizaje, con el objeto de
adoptar decisiones que permitan promover el
progreso del aprendizaje y retroalimentar los
procesos de ensefianza, que se concreta a través de
la heteroevaluacion, autoevaluacidn y coevaluacion.
De acuerdo con concepciones actuales sobre la
evaluacion formativa, se entiende que las practicas
que se realizan en un aula son formativas cuando la
evidencia del desempefio de los y las estudiantes se
obtiene, interpreta y utiliza por parte de docentes
para tomar decisiones acerca de los siguientes pasos
que se daran para favorecer el proceso de
ensefanza- aprendizaje de los estudiantes.
Representacion numeérica, simbodlica o conceptual
c. Calificacion del logro en el aprendizaje obtenido a través de un
proceso de evaluacion.

NUumero determinado de estudiantes agrupados por
nivel educativo o electividad.

Accion mediante la cual el estudiante culmina
e. Promocion favorablemente un nivel educativo, transitando al
nivel o grado inmediatamente superior.
Corresponden a aspectos del objetivo de aprendizaje
0 competencia, que permiten mirar y valorar el
trabajo de cada estudiante. Estos suelen tomar la
forma de dimensiones de una riubrica o, en
ocasiones, de indicadores de evaluacidon, segun
cdmo se decida evaluar ese aprendizaje.

Son los periodos (2) del calendario en el que se
desarrollan las actividades académicas y los
programas de estudio, de cada asignatura impartida
por el establecimiento.

Se refiere a las actividades de ensefanza vy
aprendizaje realizadas al interior del aula o que
producto del tiempo, pueden ser terminadas en el
hogar.

a. Evaluacion

b. Evaluacion formativa

d. Curso

f. Criterios de Logro

g. Semestre

h. Tareas Escolares
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Se entiende como un ajuste a la intervencion
educativa respecto de las caracteristicas
individuales, capacidades y ritmos de aprendizaje de
los estudiantes, para favorecer el logro de los
objetivos del curriculum.

i. Diversificacion de la
enseifanza

Es aquel que precisa ayudas y recursos adicionales,
ya sean humanos, materiales y pedagdgicos para
conducir su proceso de desarrollo y aprendizaje y
contribuir al logro de los fines de la educacién (Dcto
170).

j. Estudiante que
presenta NEE

Son barreras para aprender y participar que
determinados estudiantes experimentan a lo largo
de su escolaridad como consecuencia de una
k. NEEP discapacidad diagnosticada por un profesional
competente y que demandan al sistema educacional
la provisidon de apoyos y recursos extraordinarios
para asegurar el aprendizaje escolar (Dcto 170).

Son aquellas necesidades no permanentes que
determinados estudiantes presentan en algun
momento de su escolaridad como consecuencia de
un trastorno o discapacidad diagnosticada por un
profesional competente y que demandan al sistema
educacional la provision de apoyos y recursos
extraordinarios en algin momento de su
escolarizacion para acceder al curriculum (Dcto 170)

l. NEET

Plan de adecuacion curricular individual, documento
que sistematiza los ajustes en la programacién del
trabajo de aula, que consideran las caracteristicas
individuales de los estudiantes con NEEP, de manera
excepcional se les aplicara a estudiantes con otros
diagnosticos acorde a lo que defina el equipo técnico
pedagdgico, con el fin de asegurar su participacion,
permanencia y progreso en el sistema escolar.

m. PACI

Unidad Técnica Pedagdgica, liderada por el Jefe/a de
UTP en sede centro y Direccidén en sede campus, la
cual estara acompanada de un equipo de
n. UTP profesionales, compuesto por las distintas areas
técnicas: Coordinacion pedagdgica, Planificacion,
evaluacidn, acompanamiento docente, programa de
integracion.
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Las competencias genéricas se refieren a las
competencias habilidades o destrezas, actitudes y
conocimientos transversales que se requieren en
cualquier area, que son transferibles a una gran
variedad de ambitos de desempefio. Estas
competencias son potenciadas principalmente a
o. Competencias través de metodologias activas centradas en el
Genéricas estudiante y en su desarrollo interactian elementos
de orden cognitivo y motivacional.

Entre ellas encontramos: Emprendimiento, Trabajo
en equipo, Resolucion de problemas, Gestion del
Conocimiento y el Aprendizaje, Cuidado del medio
natural, cultural y Social, Convivencia y Habilidades
Interpersonales, Autoestima y Ajuste Personal.

Las competencias especificas se refieren a
competencias habilidades o destrezas, actitudes que
son propias de cada area o disciplina. Es una
p- Competencias secuencia gradual de saberes coherentes con los
Especificas objetivos de aprendizaje y aprendizajes esperados.
Cada competencia especifica contiene a lo menos un
verbo de desempefio, un objeto, una finalidad y una
condicién de calidad.

ARTICULO 4°:

El Establecimiento trabaja con un periodo escolar de régimen semestral, de acuerdo
a lo establecido en el Calendario Escolar Regional de cada afio, con Jornada Escolar
Completa desde 1° basico hasta 4° medio y régimen sin jornada escolar completa
para Transicion Iy Transicion II.

Cabe sefalar que el calendario escolar esta sujeto a modificaciones de acuerdo a las
indicaciones que emanen de la autoridad respectiva.

ARTICULO 5°:

El Instituto Claret considera la evaluacion como una herramienta central en
el logro de los objetivos y metas; permite al docente y al estudiante evidenciar
el avance en la trayectoria del aprendizaje, reflexionar sobre ellas y ajustar los
procesos pedagogicos, segun la informacién obtenida; permite conocer la diversidad
en el aula de manera mas precisa y obtener la informacidon necesaria para tomar
decisiones pedagogicas pertinentes frente a las necesidades que surgen
durante el desarrollo del proceso de aprendizaje.
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a. Las actividades de evaluacion son revisadas por la unidad técnico pedagdgica en
ambas sedes, quienes velan por su calidad y pertinencia, en funcion de flujograma
institucional, coordinando el accionar de los diferentes equipos, cautelando la
frecuencia de las actividades evaluativas, para evitar la sobrecarga y resguardar los
espacios de vida personal, social y familiar de los estudiantes.

b. Las educadoras y docentes cuentan con instancias de trabajo colaborativo
individual y grupal por departamento, nivel y programa de integracion para:

i. Acordar los criterios de evaluacion y definir los tipos de evidencias mas
relevantes, de modo que puedan consensuar reflexivamente sobre los
procesos evaluativos que se implementaran en el aula, respecto de su
pertinencia, suficiencia, variedad, diversificacion y capacidad para motivar a
los estudiantes.

ii. Promover aprendizajes ajustandolos en funcidn de cada realidad, analizando
los resultados obtenidos durante el proceso evaluativo, adecuando Ila
planificacion para responder a las necesidades detectadas.

c. Los equipos de gestidn y la unidad técnico pedagdgica de cada sede, promueven
y favorecen el desarrollo de estrategias tendientes a fortalecer la evaluacion
formativa, a través de capacitaciones, perfeccionamiento y actividades de desarrollo
profesional.

III. DE EDUCACION PARVULARIA:

La evaluacion, es la practica mediante la cual se recoge y analiza informacion en
forma sistematica de los procesos y logros de los parvulos, en situaciones auténticas
y funcionales. En cuanto al parvulo, la retroalimentacion de sus avances y logros, es
una ocasion para fortalecer los aprendizajes construidos, ya que la informacion
obtenida da lugar al rediseno del proceso educativo. Por otra parte, la evaluacion es
entendida como una instancia mas de aprendizaje, ya que ésta es formadora en si
misma.

ARTICULO 6°:
En los procesos evaluativos del nifio o nifia, se deben considerar los siguientes
criterios:
a. Evaluar consiste en seleccionar y construir progresivamente evidencias de los
procesos de aprendizajes de los nifios y nifas.

b. La informacién de la evaluacidon, se obtiene en situaciones cotidianas y
funcionales, que se realizan habitualmente con los estudiantes.
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c. Tanto en la ensefianza como en la evaluacion, el foco debe estar en la nina o
el nifo. En este sentido, importa el protagonismo frente a la experiencia de
aprender.

d. La seleccion de los procedimientos e instrumentos de recoleccidon de evidencias
se realiza en coherencia con el nucleo, el OA intencionado, y con la situacién de
evaluacion.

e. Reunidas las evidencias de evaluacion, la educadora de parvulos, debe construir
una conclusion evaluativa acerca del desempeio del parvulo, teniendo en cuenta
la distancia entre lo que él o ella es capaz de hacer y lo que plantea el objetivo de
aprendizaje.

f. Debe implementarse procedimientos de retroalimentacidon en formas sencillas
tales que el parvulo progresivamente las entienda y las acoja; informandolo de
sus avances, logros y desafios con relacion al OA, con un lenguaje acogedor, que
valora la diversidad de ritmos y formas de aprender.

ARTICULO 7°:

Los Programas Pedagdgicos para los Niveles de Transicion describen la progresion
de los aprendizajes en ejes fundamentales de la formacién de los estudiantes
organizados en tramos de edad, para los cuales se describen los logros de
aprendizaje que se esperan y los ejemplos de desempefo susceptibles de observar
que contribuyen a monitorear el nivel de logro, aplicando una diversidad de
procedimientos evaluativos en forma sistematica y objetiva.

DE LOS TIPOS DE EVALUACION
ARTICULO 8°:

Se realizaran evaluaciones diagnosticas, formativas y semestrales durante el proceso
de aprendizaje, a partir de la siguiente conceptualizacion:

Corresponde a aquella medicién que se realiza al inicio
del afo escolar, con el propdsito de determinar o
establecer el nivel de preparacion de los estudiantes
para enfrentarse a los objetivos que se espera que
adquieran durante el ano académico.

Es una instancia cuyo enfoque considera la evaluacién
para la toma de decisiones oportunas que beneficien el
aprendizaje de los estudiantes. El foco de la evaluacion
formativa, es saber cudles son los principales logros y

a. Evaluacion
Diagnostica

b. Evaluacion
Formativa o de
Proceso
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dificultades del nifio y nifa, para luego, generar
estrategias para sus avances. ES un proceso cuyo
enfoque considera la evaluacién como parte del trabajo
cotidiano del aula, utilizada para orientar el desarrollo
de las acciones e instancias de Ensefanza - Aprendizaje
y tomar decisiones oportunas que beneficien el
aprendizaje de los estudiantes.

La evaluacion semestral es aquella que se realiza al
terminar el proceso de ensehanza-aprendizaje,
entendiendo por esto a un Objetivo de Aprendizaje, un
grupo de OA, una competencia o contenidos abordados
durante el semestre.

c. Evaluacion
Semestral

DE LOS INSTRUMENTOS EVALUATIVOS Y PROCEDIMIENTOS
EVALUATIVOS

ARTICULO 9°:
Para evaluar los avances de los nifios y nifias se podran utilizar los siguientes
instrumentos o actividades de evaluacion:

a. Escalas de apreciacion.

b. Matrices de evaluacion.

c. Lista de Cotejo.

d. Registros de observacion directa.
e. Entre otros.

La consideracion esencial para utilizar los instrumentos o actividades antes sefialadas
es que sean congruentes con el tipo de experiencia de aprendizaje y con la forma
de evidencia que se espera obtener.

ARTICULO 10°:

La evaluacién de los aprendizajes tendra, principalmente, el caracter de individual.
Sin embargo, se podra utilizar la evaluacidon grupal, dependiendo de los OA o
Competencias propuestas en la planificacién correspondiente.
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Las formas de evaluacion que se utilizaran son:
Forma A Instrumento de evaluacidon para uso general del curso/nivel.
instrumento de evaluacidn para uso general del curso/nivel, con
Forma B una distribucion diferente a la forma A, otorgando una

alternativa distinta al mismo instrumento.

instrumento de evaluacidon para uso de estudiantes que
presentan necesidades educativas especiales transitorias.
instrumento de evaluacion para uso de estudiantes que
presentan necesidades educativas especiales permanentes.

Forma C

Forma D

DE LA CALIFICACION

ARTICULO 11°:
La calificacién que representa el logro en funcion de los OA, se expresara segun los
siguientes conceptos:

a. Muy Bueno (MB) | La conducta se presenta consolidada.

La conducta se encuentra en proceso de consolidacion y
b. Bueno (B) )

requiere de apoyo para su logro.
La conducta se encuentra en un proceso inicial de logro y
requiere apoyo permanente para su consolidacion
Existen dos opciones:

i. Las reiteradas inasistencias impiden

d. Insuficiente (I) evidenciar el estado de logro.
ii. La conducta no se presenta ni siquiera de
forma ocasional.

c. Suficiente (S)

DE LA PROMOCION

ARTICULO 12°:

Seran promovidos todos los nifios y nifias de los niveles de Educacion Parvularia. Al
momento de la finalizacién del afio los equipos cuentan con informacion valiosa y
auténtica de lo que saben, conocen y hacen los nifios y nifias, lo que permite verificar
el logro de los OA, planificados durante el afo, informar a las familias y tomar
decisiones de la transicidn del nifio y la nifia con el primer ciclo de ensefianza basica.
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IV. DE EDUCACION BASICA Y MEDIA
ARTICULO 13°:
El proceso de evaluacion, como parte intrinseca de la ensefianza, podra usarse

formativamente o sumativamente. El establecimiento considera los siguientes tipos
de Evaluacion:

Serd usada para monitorear y acompanar el
aprendizaje de los estudiantes, en los diferentes
ambitos y asignaturas, con el fin de promover la
reflexion y la autonomia para continuar
aprendiendo.

i. En este marco, el establecimiento asume que
existen diferentes formas de evaluar
formativamente, entre las que se cuentan:
observacidon de desempefios, entrevistas, trabajos
practicos, pruebas escritas, pruebas orales,
elaboracion de organizadores graficos, revision de
cuadernos, entre otros. Debido a que la evaluacidn
formativa es inherente al proceso de aprendizaje
su uso se contempla antes, durante y después de
dicho proceso.

a. La evaluacion ii. La evaluacion formativa, no necesariamente
formativa arrojara como resultado una calificacion. Los
docentes implementaran actividades de evaluacion
formativa, que promuevan el desarrollo de
habilidades y competencias.

iii. EI principal propdsito de la evaluacion
formativa es la retroalimentacion, esto es,
proveer informacidon a cada estudiante para que
pueda progresar hacia o incluso mas alla de los
objetivos de aprendizaje. La retroalimentacion
formara parte esencial del proceso de ensefianza.
Preferentemente, la evaluacion formativa se realiza
durante el proceso de aprendizaje, no al final de
una unidad de trabajo o periodo escolar.
Potenciando el rol del estudiante como agente
activo, participativo e informado de su proceso
educativo.
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b. La evaluacion
diagnostica

Se entenderda como un tipo de evaluacidn
formativa, cuyo uso pedagadgico es identificar
el nivel de logro en el que se encuentra el
estudiante y tomar decisiones para ajustar la
planificacién, las estrategias o actividades e
insumos evaluativos, entre ellos: plan de
evaluacion, calendario de evaluaciones, tablas de
especificacion, otros.

Se utilizara preferentemente al inicio de cada
semestre.

c. La evaluacion
sumativa

Tiene por objeto certificar generalmente
mediante una calificacion el logro de
aprendizajes de los estudiantes. La evaluacion
sumativa se aplicara luego de un conjunto de
aprendizajes, correspondientes a una unidad. El
docente aplicara distintos instrumentos de
evaluacién sumativa, de acuerdo a lo siguientes
criterios de elaboracion:

i. Dar respuesta a la planificacidn, considerando los
objetivos de aprendizaje y las competencias.

ii. Considerar aspectos administrativos tales como
informacién institucional, identificacion  del
instrumento, informacién cuantitativa, actores
involucrados.

iii. Aspectos técnicos como: tabla de
especificaciones, cuadro de balanceo, instrucciones
generales y especificas, objetivos, habilidades y
competencias.

Dichos criterios de elaboracidon se aplicaran a las
evaluaciones sumativas realizadas durante el aho
escolar.
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ARTICULO 14°:
Se considera la retroalimentacion como una estrategia de evaluacion
formativa efectiva, especifica y oportuna, que permite a los estudiantes, de manera

individual o grupal, ajustar o reelaborar su aprendizaje. Se desarrolla antes, durante
y con posterioridad de la calificacién o certificacion.

La Retroalimentacion permite que el docente reflexione respecto de como
su practica pedagogica influye sobre el progreso de los estudiantes, posibilitando los
ajustes pertinentes en funcion de dicha reflexion mediante los siguientes
lineamientos:

a. Apoyos dirigidos durante el desarrollo de las clases y posterior a la
evaluacion.

b. Monitoreo permanente del trabajo individual o grupal.

c. La retroalimentacién puede darse de manera oral, escrita o a través de una
demostracion o procedimiento.

d. Debe estar declarada en la planificacion.

ARTICULO 15°:
Los docentes organizaran las instancias de evaluacion en un plan de evaluacion
semestral, acorde a la planificacidon de las unidades de las diferentes asignaturas.

ARTICULO 16°:

Los estudiantes, padres, madres y/o apoderados seran informados sobre los
criterios, técnicas e instrumentos de evaluacién con antelacidn a su aplicacion en la
fecha informada a través del Calendario de Evaluaciones en la plataforma educativa
0 pagina web del colegio.

ARTICULO 17°:

Los estudiantes podran tener la cantidad maxima de 3 evaluaciones diarias,
donde solo una puede ser prueba, considerando un nivel de exigencia para
aprobacion de un 60 % y dos evaluaciones practicas.

ARTICULO 18°:

Los estudiantes no podran ser eximidos de ninguna asignatura del Plan de
Estudios, debiendo ser evaluados en todos los cursos y en todas las asignaturas que
dicho plan contempla. No obstante, lo anterior, el establecimiento implementara las
diversificaciones pertinentes para las actividades de aprendizaje y los procesos de
evaluacion de las asignaturas o mddulos en caso de los estudiantes que asi lo
requieran. Asimismo, podran realizar las adecuaciones curriculares necesarias,
segun lo dispuesto en los decretos exentos N°s 83, de 2015 y 170, de 2009, ambos
del Ministerio de Educacion.
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DIVERSIFICACION DE LA EVALUACION

ARTICULO 19°:

La evaluacién se diversifica mediante distintas actividades e instrumentos de
evaluacion: pruebas escritas, rubricas, listas de cotejo, matrices de valoracion,
escalas de apreciacion, exposiciones orales, debates, experiencias de investigacion,
interrogaciones orales, maquetas, proyectos, informes de investigacion, u otras.

1. Formas de Evaluacion: A fin de abordar de mejor manera la diversidad de los
estudiantes, el colegio concibe distintas formas de evaluacion, las que se identifican
de acuerdo a:

a. Forma A | Instrumento de evaluacién para uso general del curso/nivel.
Instrumento de evaluacion para uso general del curso/nivel, con
b. Forma B | una distribucion diferente a la forma A, otorgando una alternativa
distinta al mismo instrumento.

instrumento de evaluacion para uso de estudiantes que presentan
Necesidades Educativas Especiales Transitorias.

instrumento de evaluacion para uso de estudiantes que presentan
Necesidades Educativas Especiales Permanentes.

Pendientes, instrumento de evaluacion para uso de estudiantes que
e. Forma E | no han asistido en la fecha en que el curso rindié dicha evaluacion.
Previa justificacion y autorizacion de la unidad técnico pedagdgica.
Recuperativa, instrumento de evaluacion para uso de caracter
remedial en caso de que los resultados de una evaluacién en un
curso superen el 30% de calificaciones insuficientes. La calificacion
obtenida reemplazara a la obtenida inicialmente. Para los
estudiantes que obtuvieron una nota suficiente sera de caracter
opcional y podran conservar la calificacidon mas alta.

c. Forma C

d. Forma D

f. Forma R

2. Plan de Apoyo Pedagdgico, es una Respuesta Educativa frente a situaciones
complejas que pueden presentar algunos estudiantes en su trayectoria educativa,
por lo cual, se elabora considerando dichas necesidades desde la unidad técnico
pedagdgica de cada sede.

Para la implementacion del Plan de Apoyo Pedagdgico se deben seguir
los siguientes pasos:

a. Las derivaciones las realizan de manera presencial los Profesores jefes a la
Unidad Técnica Pedagdgica, quien analiza el caso junto a la directora de cada
sede, y asi evalla si corresponde esta aplicacion.
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b. Los estudiantes seran incorporados al apoyo pedagdgico, a través de una ficha
de derivacion, la que sera completada por el Profesor Jefe y entregada a la a la
Unidad Técnica Pedagdgica.
c. Para el ingreso formal a esta respuesta evaluativa, el profesor/a jefe informara
tanto al estudiante como al apoderado del trabajo a realizar, firmando una carta
de compromiso donde se establecen las responsabilidades conjuntas (una copia
de la carta firmada debe ser entregada al apoderado y la otra en a la Unidad
Técnica Pedagogica de cada sede).
d. Sera responsabilidad de la Direccion reunir a los docentes que hacen clase al
estudiante para informar sobre el caso.
e. Desde la Unidad Técnica Pedagdgica se organizara con los docentes el plan de
trabajo diversificado que recibira el estudiante.
f. El no cumplimiento de las evaluaciones solicitadas en la fecha acordada traera
como consecuencia la aplicacién de medidas contempladas en el Reglamento de
evaluacion (Articulo N° 42).
g. La aplicacion de esta medida podria considerar informar a instituciones externas
como medida preventiva frente a una posible vulneracién de derechos.
h. El Plan de Apoyo Pedagogico contempla:
i. Planificacion de las actividades y calendarizaciéon de evaluaciones a
realizar.
ii. Material de apoyo para desarrollar las evaluaciones, como: PowerPoint,
texto, lecturas, entre otros.
iii. Todas las asignaturas deberan ser evaluadas y/o calificadas de manera
presencial. Casos excepcionales seran los estudiantes con licencia médica.

La extension de la aplicacidon de esta Respuesta educativa diversificada sera
evaluada, considerando los antecedentes del proceso del o la estudiante, por las
unidades técnico pedagdgicas de cada sede.

3. Cuando las necesidades de apoyo de los estudiantes requieren disponer de
recursos y apoyos adicionales para acceder y progresar en el curriculum
correspondiente al nivel hablamos de una necesidad educativa especial.

a. Los estudiantes con Necesidades Educativas Transitorias rendiran sus
evaluaciones de las diferentes asignaturas en el aula comun, sin embargo, en forma
excepcional y de mutuo acuerdo entre profesor jefe, profesor de asignatura y
educador/a diferencial, podran rendir dichas evaluaciones en aula de recursos u otro
espacio educativo adecuado para tal fin.

b. Los estudiantes con Necesidades Educativas Permanentes rendiran sus
evaluaciones de las diferentes asignaturas en el aula de recursos, sin embargo, en
forma excepcional y de mutuo acuerdo entre profesor jefe, profesor de asignatura
y educador/a diferencial, podran rendir dichas evaluaciones en aula comin u otro
espacio educativo adecuado para tal fin.
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COMUNICACION DE LOS PROCEDIMIENTOS EVALUATIVOS

ARTICULO 20°:
Se dara a conocer el calendario de evaluaciones semestral en un plazo de veinte
dias habiles después del inicio de cada semestre.

Se comunicaran los procedimientos evaluativos, contenidos y criterios de evaluacién
y plazos mediante:

a. A los estudiantes:
i. Instrucciones orales, escritas, tablas de especificacién, entre otras.
ii. Calendario de evaluaciones.

b. A los apoderados:
i. Plataforma Educativa.
i. Reuniones de apoderados.
iii. Comunicaciones al hogar cuando sea pertinente.

DE LA CALIFICACION

ARTICULO 21°:

La calificacion es entendida como “la representacién del logro en el aprendizaje a
través de un proceso de evaluacion, que permite transmitir un significado
compartido respecto a dicho aprendizaje mediante un nimero, simbolo o concepto”.

a. Los estudiantes de ensefianza basica y media obtendran calificaciones finales
en todas las Asignaturas del Plan de Estudios, a través de una escala numérica de
1.0 a 7.0, hasta con un decimal en una escala de exigencia del 60%.

b. La calificacidn final minima de aprobacién sera la nota 4.0.

c. El sistema de registro de las calificaciones consiste en el ingreso de notas, en
libro de clases digital que se encuentra en la plataforma Educativa.

d. Antes de registrar resultados evaluativos, el docente debera
retroalimentar al curso respecto a los resultados obtenidos en la evaluacion,
sefialando: contenido, habilidad o competencia que mayoritariamente logré el
grupo curso; contenido, habilidad o competencia mas descendida;
recomendaciones especificas para que los estudiantes puedan mejorar sus
aprendizajes.

e. Tras aplicar un instrumento de evaluacién, tanto sus resultados como la
calificacion se debe realizar en un plazo no superior a diez dias habiles. Es
responsabilidad del docente entregar esta informacion.
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f. No se podra aplicar una nueva evaluacion calificada sin conocer el resultado
de la anterior.

g. Los resultados se podran comunicar via presencial o digital, dando a
conocer solucionario de la evaluacion o respondiendo dudas que los estudiantes
expongan a través del correo electrénico, plataforma educativa o entre otros
elementos que faciliten la comunicacion.

h. Las calificaciones tendran siempre una justificacion pedagdgica,
coherente con los Objetivos de Aprendizaje y las Competencias que conforman el
disefo curricular del colegio.

ARTICULO 22°:

Si una evaluacion registra mas de un 30% de calificaciones menores a 4.0
en un mismo curso, el docente postergara su registro y debe aplicar una nueva
evaluacion (Forma R), la cual debe mantener el nivel de exigencia, abarcando las

mismas habilidades declaradas en el plan de evaluacién, en un plazo no superior a
10 dias habiles.

CANTIDAD MINIMA DE CALIFICACIONES SUGERIDAS

ARTICULO 23°:
La cantidad de calificaciones que se utilicen para calcular la calificacion final del
periodo escolar adoptado y de final de afio de una asignatura de cada nivel, sera
coherente con la planificacién que cada departamento entregue a inicios de cada
semestre lectivo.

ARTICULO 24°:
La calificacion de las asignaturas de Religion y Orientacidn el docente registrara en
el libro de clases el concepto: Muy Bueno, Bueno, Suficiente, Insuficiente.

Rango Calificacion /Concepto Abreviacion
6.0a7.0 MUY BUENO MB
5.0a5.9 BUENO B
4.0a 4.9 SUFICIENTE S
1.0a 3.9 INSUFICIENTE I

ARTICULO N°25:

En relacion a la calificacidén obtenida por el estudiante en la asignatura de Religion,
desde 4° basico a 4° medio, el estudiante podra de manera opcional y
voluntariamente al inicio de cada semestre, seleccionar una asignatura donde
pueden registrar al final de cada semestre el promedio obtenido como nota adicional.
La asignatura escogida no podra ser la misma asignatura que haya elegido para
ingresar a los Talleres JEC.
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ARTICULO 26°:
Desde 5° basico a 4° medio, se imparten talleres JEC, los cuales tienen calificacion.
Los estudiantes a principio de cada semestre, deben elegir una asignatura
para que se registre el promedio del taller JEC como nota adicional. La asignatura
escogida no podra ser la misma asignatura que haya elegido para ingresar a
calificacidn en la asignatura de religion.

ARTICULO 27°:
Los estudiantes de ensefianza basica y media obtendran las siguientes calificaciones
durante su ano escolar:

a. Parciales, correspondientes a cada una de las calificaciones obtenidas durante
el semestre en cada asignatura del Plan de Estudios.

b. Semestrales, correspondiente al promedio aritmético semestral de todas las
asignaturas obtenida durante el semestre, expresado con un decimal y con
aproximacion.

c. Final Anual, correspondiente al promedio aritmético de las calificaciones
semestrales expresadas en una escala numérica de 1.0 a 7.0, hasta con un decimal
con aproximacion, siendo la calificacion minima de aprobacion un 4.0.

ARTICULO 28°:

En el caso de un estudiante proveniente de otro establecimiento con un sistema de
calificacion diferente, sera la unidad técnico pedagdgica de la sede que
corresponda la responsable de realizar la correspondiente conversion de las
calificaciones y del posterior registro en el libro digital.

ARTICULO 29°:

Cualquier apelacion respecto a las calificaciones debera realizarse siguiendo el
conducto regular, vale decir, remitiéndose en primera instancia al profesor jefe y/o
de asignatura y posteriormente a la unidad técnico pedagdgica de cada sede. El
apoderado y/o estudiante contara con 5 dias habiles para efectuar la apelacién
conforme al procedimiento establecido en este mismo articulo.

Articulo 30°:

Respecto de los procesos evaluativos de los Programas de Integracion Escolar, estos
deben entregar a los padres y apoderados segun las orientaciones ministeriales, la
siguiente informacion:

a) Resultados y toma de conocimiento de la evaluacion diagndstica integral de
cada estudiante.

b) Dar a conocer al equipo de profesionales (equipo de aula del curso) que
participa en la elaboracion del Plan educativo de Apoyo Individual para el
estudiante.
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c) Conocer las horas especificas de apoyo que tendra el estudiante con cada
profesional.

d) Conocer el PAI y/o PACI, si se realizan adecuaciones curriculares significativas
la familia o apoderado deben conocer y autorizar la aplicacion de éstas.

e) Ser informado del monitoreo respecto a los resultados de aprendizaje de
manera periddica bimensual, semestral y anual, lo cual quedara consignado en el
PAI/PACI del estudiante.

f) Informe de avance I y II semestre.

g) Retroalimentacion de las sugerencias a la familia entregadas por los diferentes

profesionales que atienden a su hijo(a) de manera de realizar un trabajo articulado
con el apoyo de la familia.

DE LA PROMOCION

ARTICULO 31°:

Seran promovidos los estudiantes de educacion basica y media que cumplan con el
logro de los Objetivos de Aprendizaje (OA), Competencias Especificas y/o asistencia
a clases:

a. En relacion al logro de los objetivos, seran promovidos los estudiantes que:
i. Hubieren aprobado todas las asignaturas de sus respectivos planes
de estudio.

ii. Habiendo reprobado una asignatura, si su promedio final anual es
igual o superior a 4.5, incluyendo la asignatura no aprobada.
iii. Habiendo reprobado dos asignaturas, si su promedio final anual es
igual o superior a 5.0, incluidas las asignaturas no aprobadas.

b. En relacion a estudiantes PIE con PACI, seran promovidos quienes:
i. Hubieren progresado y obtenido logros significativos en los OA seleccionados
para él o ella en su PACI. Es por ello la relevancia de este instrumento y su disefio
colaborativo por el equipo de aula en conjunto con a la Unidad Técnica
Pedagdgica.
c. Estudiantes con constantes inasistencias sin justificacion: En este caso
para efectos de promocidn se aplica el porcentaje minimo de asistencia del 85%,
si el estudiante matriculado no presenta justificacion y su ausencia abarca un
minimo de 2 meses consecutivos, el Director tendra la facultad de dar de baja del
sistema al estudiante para dar cupo a otro estudiante que requiera matricula, en
caso contrario, si este estudiante asiste de manera irregular e intermitente se
aplicara un calendario especial de evaluacién con un 70% de exigencia para
aprobar las evaluaciones y si son acumulativas el porcentaje seria el mismo.
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d. Estudiantes con constante inasistencia con Justificacion: En este caso
estudiantes cuya inasistencia es justificada obedecera a los siguientes casos:
e Estudiantes que tengan residencia fuera de la ciudad y presenten problemas de
traslado.
* Estudiantes con enfermedades cronicas.
e Estudiantes con problemas judiciales que estén recluidos en las distintas
modalidades del sistema penitenciario.
e. En relacion con la asistencia a clases. Seran promovidos los estudiantes que
tengan un porcentaje igual o superior a 85% de acuerdo a lo establecido en el
calendario escolar anual.
El Establecimiento tendra en consideracién los siguientes antecedentes para la
promocion de estudiantes con menos de 85% de asistencia:
i. Licencias médicas.
ii. Las estudiantes embarazadas pueden optar a facilidades académicas que
permitan el resguardo de su derecho a la educacion.
iii. Situaciones de indole familiar que afecten la normal asistencia del
estudiante y que sea tratada en convivencia escolar y comunicada
oportunamente al Consejo de Gestidn del establecimiento.
iv. Consideraciones de orden socioemocional que permitan comprender la
situacion del estudiante y que ayuden a identificar cual de los dos cursos
seria mas adecuado para su bienestar y desarrollo integral.

Las directoras de cada sede del establecimiento, en conjunto con la Unidad
Técnica Pedagdgica, consultando al consejo de profesores, podra autorizar la
promocion de a estudiantes con porcentajes menores a la asistencia requerida.

ARTICULO 32°:

Se considerara como asistencia regular la participacion de los estudiantes en eventos
previamente autorizados por el establecimiento, sean nacionales e internacionales,
en el area del deporte, la cultura, la literatura, las ciencias y las artes. Los estudiantes
que asisten con autorizacion firmada por el apoderado y el colegio ofician la salida
a la DEPROV incluyendo el listado de los estudiantes.

ARTICULO 33°:

El Instituto Claret, a través de su directora y el Consejo de Gestion, deberan analizar
la situacién de aquellos estudiantes que no cumplan con los requisitos de promocién
antes mencionados o que presenten una calificacion de alguna asignatura que ponga
en riesgo la continuidad de su aprendizaje en el curso siguiente, para que, de manera
fundada, se tome la decision de promocion o repitencia de los estudiantes. Dicho
analisis debe ser de caracter deliberativo, basado en informacidon recogida en
distintos momentos y obtenida de distintas fuentes y considerando la vision del
estudiante, padre, madre o apoderado.
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La decisién debe sustentarse, ademas, por medio de un informe elaborado por la
Unidad Técnica Pedagdgica, en colaboracién con el profesor/a jefe y otros

profesionales de la educacion, y profesionales del establecimiento que hayan
participado del proceso de aprendizaje del estudiante.

El informe debe considerar a lo menos, los siguientes criterios
pedagdgicos y socioemocionales:

a. El progreso del aprendizaje que ha tenido el estudiante durante el afio.

b. La magnitud de la brecha entre los aprendizajes logrados por el estudiante y los
logros de su grupo curso, y las consecuencias que ello pudiera tener para la
continuidad de los aprendizajes del curso superior.

c. Consideraciones de orden socioemocional que permitan comprender la situacion
del estudiante y que ayudan a identificar cual de los dos cursos seria mas adecuado
para su bienestar y desarrollo integral.

ARTICULO 34°:

En el caso de un estudiante no cumpla con los requisitos para su promocion,
no repetira de forma automatica, sino que su caso sera analizado por la
directora y la Unidad Técnico Pedagogica de cada sede, en consulta a un
consejo de profesores compuesto por los docentes que impartan las
diversas asignaturas, quienes realizaran un andlisis de caracter deliberativo,
apoyado en informacidon obtenida en distintos momentos y de diversas fuentes,
considerando ademas la vision del estudiante, su madre, padre o
apoderado.

Este informe sera consignado en el expediente del estudiante. Sobre lo cual se dejara
registro en el libro digital de clases.

El resultado del analisis determinara:

a. Promocion con apoyo de acompafiamiento pedagogico.

b. Repitencia excepcional con apoyo de acompafamiento pedagdgico.

ARTICULO 35°:

La decisién sobre la situacion final del estudiante se comunicara al apoderado a
través de una reunion con la Unidad Técnico Pedagdgica de cada sede y con
una notificacién escrita, con dos copias, una para el apoderado y otra para la carpeta
del estudiante. El plazo para dicha reunion es de maximo 3 dias después del informe
entregado por la comision.

El rendimiento escolar del estudiante no serd obstaculo para la renovacion de su
matricula, ya que todo estudiante, tiene derecho a repetir de curso en un
mismo establecimiento al menos una vez en la educacion basica y una vez
en educacion media.
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ARTICULO 36°:

La situacidon final de promocién o repitencia de los estudiantes deberd quedar
resuelta antes del término de cada afio escolar, debiendo el establecimiento entregar
un Certificado Anual de estudios que indique las asignaturas con las calificaciones
obtenidas y la situacion final. Dicho certificado no podra ser retenido por el
establecimiento educacional.

ESTRATEGIAS DE PREVENCION DE LA REPITENCIA

ARTICULO 37°:

El establecimiento educacional debera, durante el afio escolar siguiente, arbitrar las
medidas necesarias para proveer el acompafnamiento pedagdgico de los
estudiantes que evidencien un desfase curricular en relacion al nivel
cursado y para aquellos que, por razones fundamentadas, permanecen en el mismo
nivel. Estas medidas deberan ser informadas al apoderado.

ARTICULO 38°:
El informe pedagdgico, sera elaborado individualmente considerado para cada
estudiante y contendra, a lo menos, los siguientes puntos:

a) El progreso en el aprendizaje que ha tenido la o el estudiante durante el afo.

b) La magnitud de la brecha entre los aprendizajes logrados por la o el estudiante y
los logros de su grupo curso

c) las consecuencias que ello pudiera tener para la continuidad de sus aprendizajes
en el curso superior.

d) Consideraciones de orden socioemocional que permitan comprender la situacion
de la o el estudiante y que ayuden a identificar cual de los dos cursos seria mas
adecuado para su bienestar y desarrollo integral. El contenido de este informe sera
consignado en la hoja de vida de la o el estudiante y sera parte del Plan de Apoyo
Pedagdgico del ano siguiente.

ARTICULO 39°:

El plan de acompanamiento pedagdgico descrito en el articulo anterior, se elabora a
inicios de cada semestre, en funcion del desempeiio educativo de cada
estudiante. Este plan de acompanamiento podra modificarse con la
aprobacion de la Unidad Técnico Pedagogica de la sede correspondiente, cada
vez que sea hecesario, con los antecedentes recopilados durante el proceso de
aprendizaje del estudiante como respaldo a esta modificacion.

ARTICULO 40°:

El Plan de Acompafiamiento Pedagdgico debera elaborarse antes del 30 de abril de
cada afio, en funcion de las decisiones para la repitencia descritas en el informe
pedagdgico, las calificaciones del afo anterior y hoja de vida.
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Se elaborara un Plan con iniciativas para estudiantes especificos o grupos de
estudiantes. Este plan de reforzamiento podra modificarse con la aprobacion de la
Unidad Técnico-Pedagdgica, cada vez que sea necesario, con el respaldo técnico
para su modificacion. Toda modificacion debe ser informada al apoderado.

El plan de reforzamiento pedagdgico contemplard a lo menos los siguientes
aspectos:

a) Fundamentacion

b) Evaluacién Diagnostica

c) Objetivos de Aprendizaje

d) Tiempos

DE LAS SITUACIONES ESPECIALES

ARTICULO 41°:

A partir de los lineamientos que se encuentran incorporados en nuestro Proyecto
Educativo Institucional, de manera gradual y progresiva, los docentes
incorporaran estrategias y actividades destinadas a estudiantes
aventajados respecto del curso al que pertenecen, informando al apoderado.

ARTICULO 42°:

La inasistencia de un estudiante a una evaluaciéon calificada tipo prueba vy
calendarizada con anticipacion, debera ser justificada por el apoderado titular o
suplente mediante certificado médico o documento con fecha actualizada que
justifique la inasistencia, entregado a secretaria de cada sede.

a. Si el estudiante no cumple con rendir la evaluacion en la fecha
calendarizada se activan los siguientes pasos:
i. En todos los casos (justificados o no) se aplica como forma de
evaluacion la forma E (Pendientes, instrumento de evaluacion
para uso de estudiantes que no han asistido en la fecha en que el
curso rindio dicha evaluacion). A excepcion de las asignaturas del
departamento de educacion fisica y artes, que podran ser evaluados con la
misma pauta de observacion.
ii. El profesor/a de asignatura informa al apoderado y profesor jefe via
correo electrdnico.
iii. El estudiante que no cuenta con justificacion debe desarrollar o
entregar las evaluaciones en la clase siguiente o dentro de los 7
dias habiles; pudiendo acceder como nota maxima a un 6,0 (nota
que arroja escala de evaluacion de 60% menos 1,0).
iv. El estudiante que cuenta con justificacion debe desarrollar o
entregar las evaluaciones en un plazo maximo de 10 dias habiles
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o cuando concluya su reposo médico, pudiendo acceder como nota
maxima a un 7,0.
v. Se considerara como justificacién valida: licencia médica, certificado o
constancia de atencién médica o dental, justificacion presencial, correo del
apoderado, autorizacion de la Unidad Técnico Pedagogica.
b. Si el estudiante no rinde la evaluacion en el segundo plazo otorgado por
el docente de asignatura (Forma E):
i. De no cumplir con el segundo plazo otorgado con una justificacién, el
profesor de manera excepcional, otorgara una ultima fecha para
rendir la evaluacion pendiente, informando via correo electronico
al apoderado y/o estudiante.
ii. De no cumplir con el segundo plazo otorgado sin justificacion o con el
plazo excepcional (i), el profesor/a de asignatura procedera a calificar
con la nota minima de la escala de evaluacion: 1,0 (uno, cero).
Informando la aplicacion de la medida via correo electrénico al
profesor jefe, jefe de nivel, educador/a diferencial (si procede) y la
Unidad Técnica Pedagdgica.
c. Los casos especiales se abordaran desde la Unidad Técnica Pedagodgica y
Direccién de manera particular.
d. En el caso de evaluaciones diferentes a una prueba (guia de actividades,
disertaciones, informe escrito, trabajos practicos, entre otras), el docente fijara
una nueva fecha para la aplicacion de la evaluacion pendiente. De igual
manera quedara registro en la hoja de vida del libro de clases sobre el
incumplimiento de la fecha original.

ARTICULO 43°:

El establecimiento asume que existen situaciones especiales de evaluacion tales
como ingreso tardio a clases, ausencias y/o suspensiones a clases por periodos
prolongados, finalizacién anticipada del afo escolar, participacién en certdmenes
nacionales o internacionales en las areas del deporte, la literatura, las ciencias y las
artes y obtencién de becas; en este marco, se procedera de la manera mas
pertinente de acuerdo a las siguientes medidas de referencia:

1. Ingreso tardio a clases: deben presentar a la Unidad Técnica Pedagdgica las
calificaciones del colegio anterior (si es que las tiene) para ser consignadas el libro
de clases digital y plataforma educativa, se les otorgan 10 dias sin evaluaciones
a fin de dar las facilidades de adaptacion al sistema académico y relacional del
colegio. Las evaluaciones calendarizadas con anterioridad a su incorporacion
no se le aplicaran.
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2. Ausencias y/o suspensiones a clases por periodos prolongados: Para que
los/as estudiantes puedan rendir evaluaciones pendientes se debera cumplir
inapelablemente con alguna de las siguientes formas de justificacion:

a. Desde primero a sexto basico:

i. El apoderado entrega certificado médico en secretaria de forma presencial o via
correo a certificadosmedicosestudiantes@institutoclaret.cl. Al inicio de la licencia o
al término de esta.

ii. La secretaria envia copia al profesor jefe e informa a la Unidad Técnica Pedagdgica

iii. En caso de no tener certificado médico, debe presentar comunicacion escrita al
profesor jefe, via agenda escolar o correo electrdnico.

iv. Se informara al apoderado/a, por medio de correo electronico/agenda escolar, la
fecha y horario en que se aplicaran las pruebas atrasadas; las que seran rendidas
durante la jornada escolar. En caso de licencias prolongadas la recalendarizacién se
realiza desde la Unidad Técnica Pedagdgica y en las licencias breves, se coordinan
con el profesor/a de asignatura (estudiante o apoderado, segun corresponda)

b. Desde séptimo basico a cuarto medio

i. El estudiante debera entregar Certificado o Licencia médica en inspectoria del ciclo
respectivo o enviar su licencia a secretarialcampus@institutoclaret.cl

ii. Al justificar, recibird una autorizacién escrita, que se emitird en duplicado,
quedando una copia en coordinacién de evaluacion, como respaldo y evidencia.

iii. Los/as estudiantes que cuenten con la autorizacion escrita emitida por la Unidad
Técnica Pedagdgica, rendiran sus evaluaciones pendientes.

3. Los estudiantes que ingresan atrasados a una evaluacion, solo dispondran
del tiempo que reste del periodo de clases dispuesto para realizar dicha instancia
evaluativa. El horario de llegada sera consignado en el instrumento. En caso que el
retraso sea superior a minutos, sera considerado como ausencia a evaluacion, y
aplicara lo senalado en el presente reglamento para tales casos.

4. Finalizacion anticipada del afio escolar: el apoderado presenta a la Unidad
Técnica Pedagdgica un certificado o documento que acredite la imposibilidad del
estudiante de finalizar de forma regular el periodo escolar, donde se declare la
necesidad de realizar una finalizacion anticipada por motivos: médicos,
socioemocionales, socioecondmicos, humanitarios, entre otros. La determinacion de
esta medida sera realizada por la Direccion.
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5. Participacion en certamenes nacionales o internacionales en las areas
del deporte, la literatura, las ciencias, las artes, actividades de pastoral,
obtencion de becas, postulacion a fuerzas armadas y de orden, u otras
actividades extra académicas: los estudiantes o apoderados deben presentar el
o los documentos que acrediten su participacion en alguna de las instancias antes
mencionadas. Se le aplicara la o las evaluaciones al estudiante cuando se reintegre
(recalendarizando las evaluaciones), en su formato original y manteniendo la
ponderacién (60%) y consideraciones técnicas de la evaluacion.

6. Estudiantes en situacion de embarazo: Tienen el derecho a facilidades
académicas que permitan el resguardo de su proceso educativo. En este sentido no
se exigira el 85% de asistencia que establece minima obligatoria que establece el
decreto N°67 de evaluacion, calificacion y promocion, para lo cual debe presentar el
certificado de embarazo. Junto a lo anterior se aplicara lo dispuesto en el Protocolo
de actuacion y de retencion de apoyo a estudiantes embarazadas.

7. Traslado de estudiantes: Sera facultad de la Direccion del colegio la aceptacién
de estudiantes que provengan de otros establecimientos. Para hacer efectiva la
matricula se exigira como requisito la presentacion de un informe con las
calificaciones parciales obtenidas hasta ese momento. Las calificaciones deberan
agregarse al libro digital.

8. Estudiantes extranjeros: Posterior a la matricula, se incorporan de forma
provisoria a un curso y el colegio eleva una solicitud a la secretaria ministerial de
educacion para validar sus estudios. En el establecimiento se designa un tutor que
preferentemente es el profesor jefe, quien vela por su adecuada adaptacion al
sistema académico y social, el estudiante durante el periodo de validacion de
estudios participa de manera regular en todas las actividades académicas de su
curso. Al estudiante se le entrega un dossier de material tendiente a preparar las
pruebas de validacion, durante este periodo recibe el apoyo y guia del o los
profesores de las asignaturas que seran evaluadas. Dicha evaluacion sera
rendida 3 meses después de ser autorizado por la DEPROV, una vez que el
estudiante rinde dichas evaluaciones y que se recibe la autorizacién de la autoridad
provincial validando su proceso académico queda incorporado de forma regular
al curso.

ARTICULO 44°:
Las medidas pedagdgicas que el establecimiento considera para obtener evidencia
fidedigna sobre los aprendizajes en casos de plagio o copia son los siguientes:
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a. Al ser sorprendido copiando o frente a un plagio, al estudiante se le retira
el material, y posteriormente el profesor define una nueva fecha para aplicar
evaluacion forma E, con la posibilidad de nota maxima 6,0.

b. Mismo procedimiento se aplicara en caso de que algin estudiante sea
sorprendido copiando o plagiando informacion en una evaluacién online.

c. Las sanciones que se aplicaran son las que contempla el reglamento interno RICE
(Articulo N°41, Falta Gravisima N°23).

d. Las medidas antes mencionadas deben quedar registradas en la hoja de vida del
estudiante.

ARTICULO 45°;

En caso de que un estudiante o apoderado se niegue a rendir una evaluacion, las
sanciones que se aplicaran son las que contempla el reglamento interno RICE
(Articulo N°39, Falta Grave N°23).

ARTICULO 46°:

Si un instrumento de evaluacion es filtrado y se tiene evidencia de aquello, se anulara
el instrumento y se creara otro que mida los Objetivos de aprendizaje o
competencias contempladas en la planificacion.

ARTICULO 47°:

Los estudiantes que provengan de otros Establecimientos Educacionales y que
registren calificaciones previas, seran ajustadas al Plan de Estudios del
establecimiento de acuerdo al curso de ingreso.

ARTICULO 48°:

Si un estudiante proviene de un establecimiento que imparta una modalidad distinta
al cientifico — humanista, y sus calificaciones no coincidieran con la del Plan de
Estudios del establecimiento, los docentes deberan trabajar con guias de aprendizaje
y material adicional para abordar integramente los objetivos de aprendizaje y
competencias.
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DE LA ACTU,ALIZACIéN Y CAMBIO DE REGLAMENTO DE EVALUACION,
CALIFICACION Y PROMOCION ESCOLAR.

ARTICULO 49°:

Anualmente, el Consejo de Gestion junto con el equipo técnico-pedagogico,
tendran la responsabilidad de organizar un proceso de consulta al presente
Reglamento para recabar las observaciones e inquietudes de Ila
Comunidad Educativa.

Este proceso sera siempre participativo y vinculante, liderado por el Consejo de
Gestidn y Equipo Técnico Pedagdgico representado por UTP de cada sede, quienes
presentaran las observaciones al Consejo Escolar para que resuelva las
modificaciones pertinentes en sesion ordinaria.

ARTICULO 50°:

Sera responsabilidad de Direccion informar al Departamento Provincial de
Educacion de los cambios al reglamento y adjuntar el documento al SIGE.
Este documento se presentara al Consejo Escolar para su aprobacion, con al menos
tres dias de anticipacion. En caso de existir observaciones, el Consejo Escolar
informara a la Unidad Técnica Pedagdgica

Las modificaciones y actualizaciones al Reglamento seran informadas mediante la
publicacidn en el sitio web del establecimiento y en la plataforma del SIGE.

El presente Reglamento de Evaluacion, Calificacion y Promocion Escolar ha sido
aprobado por el Consejo Escolar.

NORMAS FINALES

ARTICULO 51:
Las Actas de Registro de Calificaciones y Promocion Escolar seran confeccionadas

de acuerdo a las instrucciones del Sistema de Informacidon General de Estudiantes
(SIGE)

El Acta de Registro de Calificaciones y Promocidn Escolar consignara en cada curso:
e La ndmina completa de los estudiantes.
e Matriculados y retirados durante el afo.
e Numero de la cédula nacional de identidad o el nimero del identificador
provisorio Escolar.
Calificaciones finales de las asignaturas o mddulos del plan de estudios.
El promedio final anual.
El porcentaje de asistencia de cada estudiante.
Y la situacion final correspondiente.
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Cada acta sera de responsabilidad de los profesores jefes de cursos, los que deberan
cautelar que los promedios estén bien calculados y que correspondan a la normativa
vigente.

La situacion final de promocion de los estudiantes(as) debera quedar resuelta al
término de cada ano escolar. Una vez finalizado el proceso, el establecimiento
educacional entregara a todos los estudiantes un certificado anual de estudios que
indique las asignaturas, con las calificaciones obtenidas y la situacion final
correspondiente. El certificado anual de estudios no sera retenido por motivo alguno.

ARTICULO 52:
En casos excepcionales, en los que no sea factible generar el Acta a través del SIGE,
el establecimiento las generara en forma manual, las que deberan ser visadas por
el Departamento Provincial de Educacién y luego enviadas a la Unidad de Registro
Curricular de la regién correspondiente. El establecimiento guardara copia de las
Actas enviadas.

ARTICULO 53:

Toda situacion de evaluacion y promocidon escolar no prevista en el presente
Reglamento Interno podra ser resuelta por la Direccién del establecimiento en el
ambito de sus competencias y en segunda instancia por el jefe del Departamento
Provincial de Educacion.
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